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NIT: CORREO DEL CONTRATISTA:
89000 contactenos@esehopsitalsantaana.
1824-6 | gov.co

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ESE HOSPITAL SANTA
ANA DEL MUNICIPIO DE PIJAO

SUPERVISOR: KARINA YAHAIRA MAYORGA RAMIREZ -

Profesional Especializado - C.C 1.075.247.058 de Neiva, Huila CORREO DEL SUPERVISOR:

saludpvulnerables@quindio.qov.co

CLASE DE CONTRATO, NUMERO Y FECHA: TELEFONO DEL CONTRATISTA:
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 001 DE 2025 3183849486

OBJETO DEL CONTRATO: "DESARROLLAR ACCIONES DE SALUD PUBLICA, PROMOCION DE LA SALUD
Y CALIDAD DE VIDA Y PREVENCION DE LOS RIESGOS EN SALUD, MEDIANTE EL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2025; DIRIGIDAS A LOS DIFERENTES GRUPOS
POBLACIONALES DEL MUNICIPIO DE PIJAO”

VALOR PAGADO SISTEMA DE SEGURIDAD: SALUD: $2.720.100 PENSION: $3.481.500
ARL: $530.300 COMPROBANTE No: 36714849

PERIODO DEL INFORME: DEL 01 AL 31 DE MARZO DEL 2026

COMPROMISOS ACTIVIDADES

CONTRACTUALES REALIZADAS PRODUCTOS OBSERVACIONES

(En el caso de
(Copias y/o Cd de las haber lugar a

(Obligaciones (Act_ividades _ actiyidades aclaracic'me's o
. realizadas en virtud de realizadas en indicacion
establecidas en el | bligaci | irtud d ifi
contrato) as obligaciones y e virtud _de es especificas en
objeto a ejecutar) las obligaciones y el virtud del
objeto a ejecutar) desarrollo de cada
una de las
obligaciones)
La Empresa Social del 1. Asistencia a la secretaria 1.Las evidencias
Estado - ESE debera de Salud Departamental | - Acta de concertacion con como actas y
participar en reunién de (auditorio contraloria) | sus anexos fotografias reposan en
aclaracioén y programacion (01/04/2025) la secretaria
1 de acciones a desarrollar (03/04/2025) departamental de
para dar salud.

cumplimiento al contrato
interadministrativo; la cual
se realizara dentro de los
cinco (05) dias

habiles posteriores la firma
del acta de inicio. En la
misma debe participar el
Coordinador del
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PIC (se debe aportar
contrato debidamente
legalizado del coordinador
PIC de la ESE) y el
Gerente de la ESE y los
supervisores del contrato,

se revisaran
detalladamente los
aspectos

relacionados con las

obligaciones especificas vy
generales del contratista
consagrados en el contrato
interadministrativo.

La Empresa Social del
Estado — La ESE debera
realizar las actividades
correspondientes al PIC
Departamental de
conformidad a lo definido
en el anexo técnico PIC
2025 y las fichas técnicas
PIC 2025./Modificatorio
2026

INFORMACION EN SALUD:
El dia 7 de marzo, se realizé
una jornada conmemorativa
en Pijao por el Dia Mundial de
la lucha contra la Obesidad,
enfocada en educar vy
sensibilizar a la comunidad
sobre la prevencion del
sobrepeso y la obesidad
como problema de salud
publica. La actividad incluyé
difusion previa, articulacion
con diferentes  sectores,
educacion en salud,
tamizajes béasicos y
estrategias  ludicas  para
promover habitos saludables.
Como resultado, se logré una
buena participacion
comunitaria, fortalecimiento
de conocimientos y deteccion
de factores de riesgo,
destacando la importancia del
autocuidado y el trabajo
intersectorial en la promocién
de la salud.

INDICADORES:
Proporcion de personas
abordadas en la actividad
=30

1.INFORMACION EN

SALUD:

- Formato N°5: Reporte de
intervencion

- Formato N°3
Registro de asistencia
- Evidencia fotografica
- Oficios
- Piezas publicitarias
- Pantallazos
- Correos electrénicos
- Muestreo de herramientas
pedagdgicas
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TAMIZAJES ADQUISICION
Y SUMINISTRO DE
INSUMOS:

El 25 de marzo se realiz6é una
jornada de captacion en la
ESE Hospital Santa Ana
(PIC) para dar continuidad a
usuarios  pendientes de
tamizajes. Se atendieron dos
personas, a quienes se les
practicaron pruebas para
VIH, sifilis y hepatitis B,
garantizando
confidencialidad y orientacion
adecuada. Ademas, se
entregaron 20 preservativos
como estrategia de
prevencion. No se detectaron
casos positivos, y la actividad
contribuyé al cumplimiento de
metas y al fortalecimiento de
acciones de promocion y
prevencion en salud.

Proporcion de personas
con resultado reactivo en
prueba de tamizaciéon para
VIH: 0

# de personas con resultado
reactivo con prueba rapidas
de tamizaje para VIH :0

# total de personas tamizadas
con pruebas rapidas para
VIH:2

Proporcion de personas
con resultado positivo en
prueba de tamizaciéon para
SIFILIS: 0

# de personas con reporte
positivo con prueba rapidas
de tamizaje para sifilis :0

# total de personas tamizadas
con pruebas rapidas para
sifilis :2

Proporcién de personas
con resultado reactivo en
prueba de tamizacién para
HEPATITIS B: 0

# de personas con reporte
reactivo con prueba rapidas

1. TAMIZAJES

- Tamizajes

- Formato N°5: Reporte de
intervencion

- Formato N°3

Registro de asistencia
-Formato N2 12 A caras
diferentes

Formato # 2 Registro
individual de pruebas

- Evidencia fotografica

- Oficios

- Correos electrénicos
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de tamizaje para Hepatitis B
:0

# total de personas tamizadas
con pruebas rapidas para
Hepatitis B :2

La Empresa Social del
Estado - ESE presentara
un cronograma durante los
5 dias habiles posteriores
a la reunion de aclaracion
y programacion de
acciones, en el cual se

identifique la
programacion del total de
las actividades

contratadas, el cual sera
concertado y aprobado por
el supervisor del contrato y
enviado a su correo
electronico. Las
caracteristicas propias de
cada intervencion  se
encuentran definidas en
las Fichas Técnicas 2025
las cuales hacen parte
integral del presente
estudio previo; por lo tanto,
las intervenciones de cada
obligacién deben
desarrollarse de acuerdo a
lo establecido en su
contenido

Se  envia cronograma de
actividades mensual.
(Marzo del 2026)

- Formato de
cronograma general y
mensual

Se toma en cuenta lo
establecido en las
fichas técnicas para la
programacion de la
ejecucion de las
actividades.

La Empresa Social del
Estado - ESE se
compromete ademas del
objeto del contrato y su
alcance, a cumplir con
todas las obligaciones
inherentes a él; en
especial las relacionadas y
definidas en el anexo
técnico PIC 2025 y las
fichas técnicas PIC
2025,que hacen parte
integral del presente
estudio previo.

La ESE se compromete a
realizar a la ejecucion total
del contrato, y todas las
demas obligaciones
relacionadas en las fichas y
anexo técnico.

- Evidencias presentadas
via correo electronico del
cumplimiento de las
obligaciones del contrato
y la ejecucion de las
actividades contempladas
en el anexo técnico PIC
2025 y las fichas técnicas
PIC  2025./modificatorio
001 del 2026.
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La Empresa Social del

Estado - ESE se
compromete a entregar la
totalidad de las

evidencias,

establecidas en el anexo
técnico PIC 2025 y en las
fichas técnicas PIC 2025,
que soportan el desarrollo
de las intervenciones
realizadas. Asi mismo
realizar cargue de las
mismas en medio
magnético en el siguiente
repositorio
https://sites.google.com/vi
ew/picquindio/inicio, en la
carpeta correspondiente
al Hospital Santa Ana de
Pijao.

La ESE hace entrega de la
totalidad de las evidencias
requeridas en el anexo y
fichas técnicas.

- Evidencias de la

ejecucion del contrato.

Relacionadas en la
obligacién 2.

Se envian a través de
correo electrénico, se
entregan en formato
fisico (carpeta) y se
cargan en el
repositorio
correspondiente de la
ESE.

La Empresa Social del
Estado - ESE garantizara
la disponibilidad o
vinculacion de la totalidad
del talento humano
exigido por el
Departamento  por
el tiempo acordado para la
ejecucién de las
intervenciones
contratadas, asi mismo
garantizara que el perfil del
talento humano
exigido para el desarrollo
de intervenciones sea el
establecido en las fichas

La ESE garantiza la
disponibilidad del talento
humano que cuenta con el
perfil requerido para la
ejecucién de las
actividades  segun lo
establecido en las fichas
técnicas PIC
2025/modificatorio 001
2026

- Contratos
- Actas de inicio
- Certificado

La ESE cumple el
requisito otorgando a la
enfermera profesional
Carolina Roa Méndez
las funciones de
enfermera para la
ejecucién del PIC,
adicionalmente a sus
funciones como
coordinadora del
contrato PIC, desde el
inicio del contrato hasta
el 20 de abril. A partir
del 21 de abril, dichas
funciones de
coordinacion fueron

técnicas 2025 asumidas por la
Profesional en
Psicologia Angela
Maria Villa.

La Empresa Social del Para este sexto informe se - Evidencias de la Relacionadas en la

Estado - ESE se da cumplimiento a la ejecucion del contrato. obligacién 2.

compromete a ejecutar y
responder directamente
por el desarrollo de las
intervenciones
contratadas, segun las
condiciones técnicas,
lineamientos y metas
definidas por la entidad

ejecucion las actividades
segun los lineamientos y
metas definidas por la
entidad contratante, asi
como del cronograma
presentado.

Se envian a través de
correo electrénico, se
entregan en formato
fisico (carpeta) y se
cargan al repositorio
de

la ESE.(También se
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contratante

La Empresa Social del
Estado - ESE ejecutara el
Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas
con activa participacion
social, apoyandose vy
articulandose con grupos,
organizaciones y redes
sociales y comunitarias;

organismos no
gubernamentales o de
base comunitaria con

experiencia en temas de
salud.

Convocatoria y desarrollo
de reuniones para
socializacién y articulacion de
los actores para la ejecucion
de las actividades
contratadas a través del PIC
Departamental, con grupos,

organizaciones y redes
sociales 'y comunitarias,
organismos no

gubernamentales o de base
comunitaria; dentro de los
cuales se debe incluir: EAPB,
lideres comunitarios,
veedurias en
COVECOM, Consegjo
Politica Social,
educativo.

salud,
de
sector

-Socializacién concejo de
politica social (17/06/2025)

-Socializacién concejo de
politica social, avances PIC
(02/10/2025)

-Socializacién avances PIC,
COPACO (Consejo territorial
de seguridad social en salud)

- Actas de reunién
- Registro de asistencia
- Oficios

En ejecucion
constante.

(05/11/2025)
La Empresa Social del La ESE cuenta con un drea | - Evidencia fotografica
Estado - ESE se exclusiva para la
compromete a disponer de planeacion de las

areas de trabajo con las
condiciones fisicas y
sanitarias necesarias para
que el talento humano que
ejecuta las intervenciones
colectivas planee,
monitoree y evalie los
resultados de las mismas.

actividades del plan de
intervenciones colectivas.

La Empresa Social del
Estado - ESE se
compromete a diligenciar
la herramienta
denominada “Matriz de
porcentaje de ejecucion de
intervenciones 2025”, esto

Se diligencia y se carga al
repositorio la Matriz de
ejecucién mes a mes.
(Marzo -2026)

- Matriz de porcentaje de
ejecucion de
intervenciones PIC - PIJAO
2026.

Se envia en el plazo de
los primeros 5 dias
habiles de cada mes.
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10

con el fin de que la ESE
realice mensualmente
seguimiento vy
autoevaluacion para
identificar los avances en
la ejecucion del contrato.
La misma debe ser
enviada a los correos
electrénicos de los
supervisores del contrato
los primeros 5 dias
habiles de cada mes con el
objetivo de realizar
seguimiento al avance de
las intervenciones (El
formato de la matriz sera
entregado en la reunién
declaracion y
Programacion de acciones).

11

La Empresa Social del
Estado - ESE se
compromete a dar
cumplimiento satisfactorio
en la ejecucién técnica y
financiera del contrato
interadministrativo
(cumplimiento de los
compromisos,criterios,car
acteristicas,
especificaciones y calidad
minima en los aspectos
técnicos, financieros o
administrativos. En los que
se evalua el cumplimiento
de los plazos de entrega
de productos, oportunidad
en la entrega de informes,
claridad de los reportes de
ejecucion financiera, entre
otros; asi mismo en
presentacion de informes
y soportes sobre la
ejecucion técnica y
financiera con la
periodicidad que se
acuerde de manera
conjunta entre las partes o
cuando cualquier ente de
control 0 autoridad
competente lo requiera.

Segun el avance en la
ejecucién de las
actividades la ESE
presentara  informe vy
evidencias al supervisor
para realizar la verificacion
de la ejecucion y asi
proceder al pago de las
actividades efectivamente
ejecutadas en ese periodo
de tiempo, lo anterior
dentro de los plazos de
tiempo concertados.

- Evidencias de la Presentadas en fisico y
ejecucion del contrato a través del repositorio
de la ESE.
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La Empresa Social del
Estado - ESE se
compromete a ejecutar el
100% de las actividades en
marcadas en este estudio
previo, en caso de no
cumplir con las actividades
pactadas, el Departamento
del Quindio le realizara las

Segun el avance en la
ejecucioén de las actividades
la ESE presentara informe y
evidencias al supervisor
para realizar la verificacion
de la -ejecucion y asi
proceder al pago de las
actividades efectivamente
ejecutadas en ese periodo

- Evidencias de la
ejecucion del contrato.

Presentadas en fisico
y a través de correo
electrénico, y despueés
de su respectiva
revision se cargara al
repositorio de la ESE

12 respectivas Glosas sobre | de tiempo, lo anterior dentro
las mismas. de los plazos de tiempo
concertados.
Se presentan evidencias del
avance en la ejecucion de las
actividades contratadas en el
mes de marzo del 2026
La Empresa Social del | Ejecutar el 100% las Se evidenciara
Estado - ESE debera | actividades. cumplimiento a través
presentar informe de de los informes de
actividades  segun el actividades y actas de
avance de las mismas en supervision
medio fisico y magnético presentadas a lo largo
13 como soporte de las del plazo de ejecucién
cuentas; el mismo debe del contrato.
contener anexos como
evidencias de las
intervenciones realizadas
para ese periodo.
La Empresa Social del La ESE entregara este | - N/A
Estado - ESE al finalizar el infforme en el plazo
contrato presentara un establecido por la
14 informe ejecutivo de las supervisora del contrato al

actividades desarrolladas
durante la ejecucion del
contrato, en medio fisico y
magnético. Los
parametros establecidos
para el desarrollo de este
informe se estableceran
en una ficha técnica
denominada “presentacion
de informe de ejecucion de
actividades PIC 2025”

finalizar la ejecucion del
mismo
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La Empresa Social del
Estado - ESE se
compromete a cumplir con
el paragrafo 1 del articulo
4 de la Resolucion 295 de
2023, el cual modifico el
articulo 14 de |Ia
Resolucién 518 del 24 de
febrero del 2015, el cual
define que la institucion

-La ESE garantiza la
contratacion directa del
talento humano para las
ejecucion de las
intervenciones
contratadas.

-contratos
-certificaciones

-documentacion
cargada en repositorio
de la ESE en medio
fisico.

15
que sea contratada para
ejecutar las acciones PIC
no podra subcontratarlas.
La ESE contratara de
manera directa al talento
humano que realizara la
ejecucion de las
intervenciones
contratadas.
La Empresa Social del Garantizar que el personal Certificado del talento
Estado - ESE dispondra de que vaya a desempefiar humano contratado
un coordinador para la actividades del PIC, sea para la ejecucion de las
ejecucion de las acciones contratado  directamente actividades, en el cual
del PIC que seran por la ESE y/o sea personal debe especificar
contratadas; lo anterior perteneciente a la planta de Nombre, documento,
segin numeral 15.2 del la ESE. perfil, contrato,
articulo 15 de la modalidad, duracion,
Resolucion 518 del 24 de fecha de inicio y fecha
16 febrero del 2015. La final.
entidad territorial, estima Contratos

conveniente, se cuente
con un Profesional de
salud / profesional social /
profesional con estudios
en areas de la salud con
experiencia minima de 6
meses en procesos de
PIC o salud publica

Actas de inicio
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La Empresa Social del Certificacion firmada por el - Certificacién -Documentacion se
Estado - ESE debera Gerente donde se carga al repositorio de
entregar certificado del relaciona el nombre, la ESE y también se
talento  humano  que identificacion, perfil, hace entrega de
ejecutara las experiencia, el nUmero de manera fisica.
intervenciones colectivas, contrato, duracién, fecha
en donde especifique: de inicio y fecha final, del
Nombre completo, coordinador. (entregada en
documento de identidad, la 1° cuenta)
17 perfil o] profesion,
modalidad de
incorporacion 'y vigencia
del contrato; los 5 dias
habiles posteriores a la
reunién de aclaracion y
programacion de
acciones. El mismo debe
ser enviado a los correos
electronicos de los
supervisores del contrato
con los contratos vy
soportes de hojas de vida
como anexos de la
certificacion y cargado en
el repositorio
https://sites.google.com/vi
ew/picquindio/inicio,en la
carpeta correspondiente al
Hospital Santa Ana de
Pijao.
La Empresa Social del La ESE realiza el proceso - Convocatoria N
Estado ) ESE se de socializacién'ipicial con - Aqta!s de reunion
compromete a socializar la los actores municipales. - Of|C|_os _ _
contratacion y ejecucion de -Asociacion de usuarios 17 - Re_glstrq de a3|st’e_nC|a
las intervenciones de mayo 2025. - Evidencia fotografica
. L -Talento humano ESE
colectivas al iniciar con los Hospital Santa Ana. 04 d
siguientes actores ospral santa Ana. e
. ) abril 2025.
municipales: grupos de L . .
veeduria ciudadana ~-a reql!zacmn _del Consejo
18 COPACO Co,nsejo de Politica Social.
Territorial de Seguridad (187/0.6/.2 02.5,)
Social en Salud, Consejode | _ ocializacion avances PIC,
Politica Social, Consejo de concejo de politica social -
Gobierno , Municipal, (CO.MPUS.),(OZMO/ZOZS)
Asociaciones de Usuarios y Socializacién avances PIC -
talento humano de la ESE. (COI.DAC,O)(OS.M .1/20.2,5)
Realizara socializacién con
todos los actores
municipales
al finalizar la ejecucion del
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contrato.
La Empresa Social del | Atender las | -Actas de
Estado - ESE se | recomendaciones y | reunion
compromete a atender las | compromisos que el
recomendaciones del | supervisor del contrato
funcionario designado | realice durante el

para ejercer la supervision

seguimiento al proceso.

19 del contrato con el fin de
lograr una adecuada
ejecucion del objeto
contractual y el
cumplimiento de los fines
estatales.

La Empresa Social del Atender las | - Actas de
Estado - ESE se recomendaciones y | reunion
compromete a responder compromisos y solicitudes

20 oportunamente las que el supervisor del
solicitudes realizadas por contrato realice durante el
el supervisor seguimiento al proceso.

La Empresa Social del Generacién y envio del | - Informe de actividades.

Estado - ESE se noveno informe de | - Factura con los cédigos

compromete a presentar el actividades y la novena CUPS de las

informe de actividades las factura con los codigos actividades ejecutadas.
. facturas CUPS correspondientes a

correspondientes con | Jas actividades ejecutadas

21 codlgo§ CUPS conforme a durante el periodo
lodispuesto en la | omprendido entre el 01 al
Resolucion 2336 de 2023 | 34 4o marzo de 2026
y las disposiciones en el
articulo 6, numeral 18.9 de
la Resolucibn 295 de
2023.

22 La Empresa Social del Presentacion de informe de | - Informe de actividades
Estado - ESE se actividades con seguimiento | con seguimiento a
compromete a enviar a indicadores, consolidados | indicadores, -
como documento adjunto de coberturas y medicion de | consolidados de
a la cuenta de cobro el impacto. coberturas y medicion de
informe completo con impacto Informe de
seguimiento a supervision.

indicadores, consolidados
de coberturas y medicién
de impacto con los
respectivos soportes
indicados en las fichas
técnicas 2025 (evidencias
como actas, fotos, medios
de comunicacion, en
medio fisico y magnético

-Evidencias de la
ejecucion del contrato.
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de acuerdo con las
actividades contratadas).

La Empresa Social del
Estado - ESE se
compromete a cumplir con
los lineamientos  del

-Cumplir con los
lineamientos del Ministerio
de salud y proteccion social
dispuestos para el Plan de

N/A

Ministerio de salud y | |ntervenciones colectivas a
23 | proteccion social | partir de la Resolucion 295
dispuestos para el Plan de de 2023.
Intervenciones colectivas
a partir de la Resolucién
295 de 2023
La Empresa Social del . Contar con la capacidad - Informe de actividades.
Estado ESE-se operativa para realizar las -Evidencia de la
compromete a disponer de | actividades plasmadas en ejecucion del contrato.
24 la capacidad operativa en las fichas técnicas.
la zona urbana y rural para
la ejecucion del contrato
durante su
vigencia.
La Empresa Social del La ESE.participo de todas | - Acta§ de Reunic?n .
Estado _ ESE . las reuniones gltadas por la - Registros de asistencia
compromete a participar | ©ntidad teritorial. ,
en los espacios de Asistencia a la secretaria
25 | asistencia técnica, de Salud Departamental
analisis, trabajo, (auditorio contraloria)

seguimiento y evaluacion
convocados por la entidad
territorial contratante.

(05/05/2025) socializacion
de Desparasitacion.

Pagina 12 de 13
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La Empresa Social del La ESE realizara ajustes a N/A No se requirié en este
Estado - ESE se las actividades de acuerdo periodo.
compromete a  hacer con los planes de
ajustes a las actividades contingencia o acciones
de acuerdo con los planes nacionales,
26 de contingencia 0 departamentales o]
acciones nacionales, municipales para disminuir
departamentales o] algun riesgo en salud
municipales que ameriten segun sea solicitado, estos
para disminuir algun seran informados a la
riesgo en salud supervisora del contrato.
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